
 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования «Центр Гранит» городского округа Тольятти 

 

445013, Самарская область 

г. Тольятти, Майский проезд, 7а 

т/ф 8 (8482) 37-70-18 

Исх. № ________ 

От «_____» ______________2021 г. 

 

Отчет 

 о выполнении Плана мероприятий  

по повышению эффективности работы  

по противодействию коррупции 

   

 
№ 

п/п 

Мероприятия  Отчет о проделанной работе 

1 Проведение работы по анализу и приведению в соответствие с 

требованиями законодательства локальных актов в сфере противодействия 

коррупции 

Локальные акты приведены 

в соответствие 

2 Организация изучения должностных инструкций на предмет наличия 

коррупционных рисков: 

- внесение в должностные инструкции работников и положений об 

ответственности за нарушение норм антикоррупционного 

законодательства и локальных актов в указанной сфере 

Изменения внесены 

3 Ежегодный анализа  штатного состава МБОУДО «Центр Гранит» на 

предмет непосредственной подчинённости и/или подконтрольности 

близких родственников (свойственников) руководителю 

не выявлено 

4 Незамедлительное направление в правоохранительные органы 

информации при выявлении фактов, содержащих признаки уголовно-

наказуемых деяний, в соответствии с требованиями действующего 

законодательства 

Факты не выявлены 

5 Проведение работы по размещению на официальных сайтах информации о 

принимаемых мерах по предупреждению коррупции в учреждении, а 

также иной информации, связанной, с противодействием коррупции 

Размещено на сайте 

6 Организация на официальном сайте опроса общественного мнения об 

коррупциогенности с предоставлением результатов опроса 

Размещено на сайте 

7 Осуществление мониторинга исполнения требований законодательства в 

сфере противодействия коррупции. Анализ информации о количестве 

выявленных нарушений и принятых мерах дисциплинарного взыскания к 

лицам, допустившим нарушения 

Выявленных нарушений нет 

 

 

 

 

 

 



Информация 

 о работе, проведенной МБОУДО «Гранит», 

в целях урегулирования конфликта интересов 

 

№ 

п/п 

ФИО, должность   лица, с 

которым связано возникновение  

конфликта интересов 

Наличие в подконтрольности и 

подчиненности близких 

родственников должностного 

лица 

Меры 

предпринятые для  

урегулирования 

конфликта 

интересов 

- - - - 

 

 

 

Директор МБОУДО «Гранит»                 П. А. Завьялов 
 

 

Исп. Панченкова Н. В. 
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